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Geachte mevrouw Cuunders,

Naar aanleiding van de door u geplaatste advertentie ‘CSU zoekt uitblinkers voor Thuiszorg in
Helmond’, waarin u voor een van uw opdrachtgevers in de thuiszorg in Helmond medewerkers
zoekt in de thuiszorg, wil ik u graag het volgende berichten.

De Unie Zorg en Welzijn volgt als vakbond voor de medewerkers in de Thuiszorg zeer
nauwgezet de ontwikkelingen in de gemeente Helmond als het gaat om de problematiek die is
veroorzaakt door de invoering van de WMO. Het is gebleken dat de gemeente weinig tot geen
oog heeft voor de gevolgen van de wijze waarop is aanbesteed in de gemeente als het gaat
om de belangen van de medewerkers.

Er is op grote schaal sprake van ontslagen en wijziging van functies naar, vaak, lagere
niveaus in de thuiszorg in de regio Helmond.

Nu dan is gebleken dat er problemen zijn ontstaan bij het leveren van huishoudelijke
verzorging, is een forse wachtlijst ontstaan. De gemeente heeft hierop besloten om nieuwe
zorgaanbieders te zoeken en heeft deze 0.a. gevonden in de schoonmaakorganisatie CSU,
kennelijk in het kader van ‘een zogenaamde vliegende brigade’ voor eenvoudige
huishoudelijke hulp bij de mensen thuis (site Helmond).

De Unie Zorg en Welzijn wijst u op de werkingssfeer van de CAO Verpleeg- en
Verzorgingshuizen en Thuiszorg die voorschrijft dat medewerkers in de thuiszorg moeten
worden beloond volgens de CAO VVT. Sinds de invoering van de WMO zijn landelijk diverse
schoonmaakbedrijven op de ‘thuiszorgmarkt’ toegetreden, al dan niet in samenwerking met
thuiszorginstellingen. In lijn met de opvattingen van de landelijke politiek vallen deze
medewerkers allen onder de CAO VVT.
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Wij verzoeken u in uw advertenties te melden dat de CAO VVT van toepassing wordt
verklaard op de medewerkers die via CSU worden ingezet in de thuiszorg.

Een afschrift van deze brief zullen wij sturen aan de gemeente Helmond.
Ik ben gaarne bereid om deze brief toe te lichten indien daaraan behoefte bestaat.

Met vriendelijke groet,
Karin van Leeuwen

Bestuurder De Unie Zorg en Welzijn

Cc Gemeenteraad Helmond
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